
 
คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลสำราญใต 

ท่ี 88/2566 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 

ขององคการบริหารสวนตำบลสำราญใต  อำเภอสามชัย  จังหวัดกาฬสินธุ 

.................................................................... 

   ตามที่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น  ไดประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น  เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น  เพื่อใชเปนกรอบแนว

ทางการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไมควรกระทำสำหรับพนักงานสวนทองถ่ินที่สอดคลองกับบทบาทภารกิจและ

สภาพปญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ในการนี้ เพื่อใหการขับเคลื่อนประมวล

จริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ องคการบริหารสวนตำบลสำราญใต จึงแตงตั้ง

คณะทำงานใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยะรรม  ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี้ 

ที่ปรึกษา 
1. นายกองคการบริหารสวนตำบลสำราญใต  ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
2. รองนายกองคการบริหารสวนตำบลสำราญใต  กรรมการที่ปรึกษา 
3. ปลัดองคการบริหารสวนตำบล    กรรมการที่ปรึกษา 
4. รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล   กรรมการที่ปรึกษา 

คณะทำงานใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
1. หัวหนาสำนักปลัด     ประธานคณะทำงาน 
2. ผูอำนวยการกองคลัง     คณะทำงาน 
3. ผูอำนวยการกองชาง     คณะทำงาน 
4. ผูอำนวยการกองการศึกษา    คณะทำงาน 
5. ผูอำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  คณะทำงาน 
6. เจาพนักงานธุรการ     เลขานุการ 

 
โดยใหคณะทำงานใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม  มีหนาที่ใหคำปรึกษาตอบคำถามทาง

จริยธรรม  ใหคำแนะนำ ขอเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไมควรกระทำสำหรับพนักงานสวนทองถิ่น 
 
ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง ณ วันท่ี  11 เดือน เมษายน  พ.ศ. 2566 
 

      ลงชื่อ 
(นายพรหมมา  แกนพุฒ) 

                     นายกองคการบริหารสวนตําบลสำราญใต 


